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  مي باشد:  زيرمشروح اقدام دو  غير حضوري شامل دوره  :بخش اول

  معلم شهيددانشجو معزز يا خانواده  پيشكسوت از  معلمخاطره  روايت دو :اول اقدام 
  

 و گيرند مي تجارب شكل اساس بر ها روايت به معناي بازنمايي از يك واقعه يا يكسري از وقايع است. روايت«

 يا ها روايتاز اين نظر  بيان مي كند. و مفاهيمي را معاني ، خود هاي روايت در تأمل و بازگويي طريق از گوينده

مهارت آموز است.  و خاطرات تجارب بازنمايي ها براي شكل بهترين از يكي معلم شهيد معلم يا خانوده هاي داستان

بايستي ضمن مصاحبه با معلم و يا خانواده معلم شهيد ضمن يادداشت برداري  از خاطرات و تجاربي كه  به شكل 

  داستان وار بيان مي شود، به بازآفريني آن بپردازد.  

به موضوعات  مي بايست د يشهدانشجو معلم و يا خانواده معزز  در بخش مصاحبه با معلمتاكيد مي شود مهارت آموزان 

مسائل اخلاقي   ، آسيب هاي اجتماعي،يدتيعق -مصداق هاي تربيتي از قبيل  فرهنگي و اجتماعي ديني،معنوي ، تربيتي، 

به مباحث آموزشي بپرهيزند و در مراحل مصاحبه  بيان خاطرات مربوط و از  بردازدو.....  رفتار هاي هنجار شكنانه و 

د مصاحبه مواردي از قبيل:  ايجاد انگيزه و اعتماد در مصاحبه ع،جمع بندي و ثبت گزارش ضمن توجه به اصول و قوا

  شونده،  اختصار دربيان ، مديريت زمان ، طرح سوالات مرتبط ، و... رعايت نمايند.

  به نكات زير توجه جدي شود :  ديشهنشجو معلم دامصاحبه با خانواده محترم در بخش 

 رعايت گرددشهدا معزز ن و منزلت شهيد و خانواده شا  -١

به ويژگيهاي شخصيتي و اخلاقي شهيد از قبيل ايثار و ازخودگذشتگي ، ديدگاه تربيتي، ولايت مداري و پيام   -٢

 شود.پرداخته   معنوي شهدا

شهيد به منظور الگو سازي و  دانشجوييبر نكات تربيتي ناب و آموزنده ،خاطرات دوران دانش آموزي و يا  -٣

  معرفي انسانهاي ديندار ، ولايت مدار ، انقلابي ، مسئوليت پذير و ... تاكيد شود .  

يت با كسب اجازه از بهتر است محتواي روا و بديهي است كه رعايت هركدام از موارد فوق داراي امتياز مي باشد 

صفحه ٤الي  ٣حجم هر گزارش روايت ضبط و در اولين فرصت پياده سازي شود. شهيد  دانشجو معلم ويا خانواده معلم 

  كلمه) تنظيم شود.٣٢٠٠صفحه (حداكثر٨الي ٦روايت، در حجم ٢كلمه) و در مجموع ١٦٠٠(
  

  توجه :

                       مشخصات خود را به صورت كامل با ذكر كد ملي ، كد دانشجويي ، رشته ،،  ارسالي مهارت آموزان محترم مي بايست در سربرگ گزارشات -١ 

  . ثبت نمايند ، استان  و پرديس محل آموزش ، شماره تماس و ايميلتحصيلي  مدرك 

  فرم تكميل شود.٢براي هر روايت يك فرم جداگانه  و در مجموع   -٢
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  روايت تجربهفرم  : ٢جدول شماره 

  
 روايتي از يك تجربه

  عنوان تجربه:-

  كلمه)  ٢٠٠توصيفي مجمل از شرايط و فضاي حاكم بر مدرسه، ويژگيهاي فردي معلم، نحوه تعاملات(، در بخش مصاحبه با معلم -

توصيفي مجمل از ويژگيهاي بارز شخصيتي شهيد،رويكرد تربيتي شهيد، رفتار و  ،معلم شهيددانشجومعززدر بخش مصاحبه با خانواده -

  كلمه)  ٢٠٠( ، دوستان و اطرافيان كردار شهيد با خانواده

  كلمه):٤٠٠بيان اصل روايت به صورت مبسوط(-

  كلمه) :٣٠٠(آموزنده تربيتينكات و پيام هاي -

  كلمه):٣٠٠بازآفريني و شكل دهي به روايت(-

   
  مشخصات معلم: 

        ...... رشته شغلي:...............سابقه تدريس (به سال):      ............... مقطع تحصيلي::............    رشته تحصيلي:...............       خانوادگينام و نام

  :............             روستا  :.............شهر     :.............شهرستان      :.............استان:..............           ايميل:............             شماره تماس

  
  

  :جدول امتيازبندي ثبت روايت٣جدول شماره 
  

  امتياز داور  حداكثر امتياز  شاخص هاي داوري  رديف

    نمره٢  رعايت مدت زمان گفتگو  -١

    نمره٦  تعيين شده(تربيتي،فرهنگي و اجتماعي) مرتبط بودن محتواي تجربه با محورهاي  -٢

    نمره٢  طراحي سئوالات ساده ، كوتاه و هدفمند  -٣

    نمره٤  مديريت و هدايت گفتگو  -٤

    مرهن٦  بازآفريني و شكل دهي به روايت  -٥

    ٢٠  جمع امتياز  -٦

  

  تهيه و تنظيم نمايد. معلم شهيدمعزز و يا خانواده   پيشكسوت با معلمرا   دو روايت مي تواندمهارت آموز  تذكر:
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  آيندهو چشم انداز نقشه راه  رسيموم: تد اقدام

نقشه راه عبارت است از روش كشف و توصيف آينده مطلوب و تبيين راه رسيدن به آن به زباني درتعريف علمي ، 

گام ها و اقدامات خويش  يستترسيم نقشه راه معلمي خويش مي بامهارت آموز در لذا ساده و قابل فهم براي عمل.

ضمن  را به صورت برنامه ريزي شده براي نيل به هدف مشخص نمايد و براساس آن حركت نمايد.در اين مسير معلم

                در آينده به كجا در چه سطحي از توسعه حرفه اي هستم؟ در حال حاضر كجا هستم؟ : سؤالاتي از قبيلپاسخ به 

چيست؟ چگونه  نجهت گيري ماهدافي كه نقشه راه در رسيدن به آن كمك خواهد كرد كدامند؟  مي خواهم بروم؟

مي بايست نقش تربيتي،   »هاي موجود كدامند؟ توانم به مقصد برسم؟ موانع، مشكلات و ريسكچطور مي اجرا كنم؟

زندگي  ،محل كاربه طور كلي فرهنگي و اجتماعي خود را در ارتباط با دانش آموز، كلاس درس، مدرسه، خانواده و 

، الگوي تربيتي و اخلاقي  بارزي براي دانش معلمي  رسالت مهمنقش و بتواند ضمن ايفاي  و تبيين نمايد، و جامعه 

  .آموزان باشد

و ، الگوپذيري از زندگي شهدا آموز با استفاده از تجارب آموزشي چندماهه، محتواي روايتها رود مهارتانتظار مي

براي حضور در مدرسه به مثابه مربي و ايفا كردن نقش تربيتي،  خود را ، چشم انداز  از تفكر فعال و خلاق گيريبهره

  ترسيم نمايند.،  هاي آيندهاجتماعي و فرهنگي خويش در سال
  

  و چشم انداز آينده نقشه راهترسيم  جدول  : ٤جدول شماره 
  

  و چشم انداز آينده نقشه راه ترسيم

   كلمه)٦٠٠موجود از قبيل  شرايط مدرسه از نظر مقطع تحصيلي،موقعيت مكاني و جغرافيايي ،وضعيت شغلي و كاري(ترسيم وضع -

  كلمه)١٠٠مشخص نمودن اهداف(-

  كلمه)٣٠٠ترسيم وضع مطلوب( -

با بهره گيري از تجارب معلمان و الگو پذيري از زندگي  راهبردها ، خط مشي ها و اقدامات مبتني بر رويكرد معلمي به مثابه مربي-

  كلمه)٨٠٠( دانشجو معلم ديشه

  كلمه)١٠٠٠فرايند و پروسه اجراي ماموريت(-

   كلمه)٤٠٠ارائه راهكارهاي علمي و عملي(-
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  وچشم انداز آينده  جدول امتيازبندي نقشه راه : ٥جدول شماره 

  امتياز داور  حداكثر امتياز  شاخص هاي داوري  رديف

    نمره٧  موجود اعم از محيط كار و جايگاه حرفه اي خويشمعرفي دقيق شرايط و وضع   ١

    نمره٦  طرح موضوع و پروراندن آن   ٢

    نمره١٠  ارائه اقدامات و گام هاي اجرايي  ٣

    نمره١٢  ميزان قابليت اجرايي شدن نقشه راه و تناسب روشها با اهداف   ٤

    نمره٧  ترسيم وضع مطلوب  ٥

    نمره٨  راهبردها و  نتيجه گيري  ٦

    نمره٥  رعايت خلاصه و گزيده نويسي  ٧

    نمره٥٥  جمع امتياز  ٨

  

تنظيم و در بازه زماني مشخص شده در  Wordو Pdf و درقالب ١٤سايز B.Lotusگزارش ها با فونت    تذكر:

  بارگذاري شود.هدف سامانه 
  

  بدين شرح است: هفت گانهو شركت در كارگاه هاي ي حضور بخش: بخش دوم
  

مهارت آموزان پس از ثبت نام براساس زمانبدي جدول شماره يك اين شيوه نامه در كارگاه هاي آموزشي زير شركت 

خواهند نمود و در پايان هركارگاه در آزمون مربوطه كه توسط استاد اجرا خواهد شد شركت مي نمايند و در آزمون 

  ه خواهد شد . اصلح پاياني نيز از محتواي آموزشي اين دوره سوالاتي ارائ
  

  جدول عناوين ، ساعت و امتياز كارگاه ها ي دوره حضوري   :  ٦  جدول شماره
  

  امتياز  تعدادساعات  عنوان كارگاه  رديف

  امتياز٢٥  ساعت ٢٠  كريم قرآنروخواني و روان خواني آموزش   

 امتياز٢٠  ساعت١٥  برنامه ريزي فرهنگي  ٢

 امتياز٢٠  ساعت١٥  هنرهاي تجسمي  ٣

 امتياز٢٠  ساعت١٥  بيان و سخنوريفن   ٤

 امتياز٢٠  ساعت١٥  آسيب هاي اجتماعي  ٥

 امتياز٢٥  ساعت٢٠  نحوه برگزاري اردو  ٦

 امتياز٢٥  ساعت٢٠  كمك هاي اوليه  ٧

  امتياز١٥٥  ساعت١٢٠  جمع كل

  


