
 تربیت بدنی دبیري شته اهنماي اصلح رر

 

  

  اي معلمیهاي حرفهدر ارزشیابی صلاحیت یمواد آزمون کتب يراهنما

 دبیري تربیت بدنی  شتهر

  

  

  

  

 

  دبیری تربیت بدنی  رشته   کتبی  راهنمای آزمون 

      

 های قبل و مهارت آموزان باقیمانده از سال 1398ورودی آموزان ویژه مهارت 

 

ای معلمی و آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در طول  های حرفه کنندگان ارزشیابی صلاحیتضمن آرزوی موفقیت برای تمامی شما شرکت  

 .دوران خطیر معلمی برای شما عزیزان

   .سؤال به شرح زیر است 70ای و مجموعا آموزان محترم، شامل دو نوع سؤال چندگزینهای برای مهارتحرفه آزمون کتبی ارزشیابی صلاحیت  

 عادی  ایکتبی چندگزینه مؤلفه  -الف 

 آموزان و در چهار حوزه زیر خواهد بود:مهارت  تخصصی  متناسب با رشتهسؤال  55شامل  تربیت بدنی  دبیری رشتهآزمون برای  بخش از این

  اخلاقی  -درک و تحلیل موقعیت تربیتی  •

 دانش موضوعی   •

 اسناد و کتب درسی بررسی  •

 تربیتی  دانش •

این سؤالات  پاسخ دهند. الذکر ای عادی متناسب با چهار حوزه فوق مؤلفه چندگزینه سؤال  55آموزان لازم است به مهارت

 به صورت زیر است:   مجموعههای هر  تعداد سؤال جزئیات و  ای ناظر بر سناریوهای کوتاه و مجزا باشد.  می تواند شامل سؤالات چندگزینه 

این مجموعه به  سؤالات    اصلی   است. هستهاخلاقی    -درک و تحلیل موقعیت تربیتی   سؤال با موضوع  01شامل    جموعه اولم      -1  -الف  

   .است 1شرح جدول شماره 

   عادی ایکتبی چندگزینه  مؤلفهمجموعه اول سؤالات  -1جدول 

 سؤال تعداد یمحتوای حیطه

  اخلاق مسائل ذینفعان، قبال در تربیت نهاد تکالیف و حقوق تربیت، ای حرفه  اخلاق چگونگی و چرایی چیستی،

 تربیت ایحرفه
 ای سؤال چندگزینه  10

 

 1399 پائیز | اساسنامه دانشگاه(  28ماده  موضوع  آموزان )ویژه مهارت 
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  اي معلمیهاي حرفهدر ارزشیابی صلاحیت یمواد آزمون کتب يراهنما

 دبیري تربیت بدنی  شتهر

های تحصیلی مرتبط درسی دوره  برنامهبه دانش موضوعی لازم برای معلمی از  سؤال مربوط    20شامل    دانش موضوعیمجموعه دوم      -2  -الف  

و به شرح   درک مفاهیم و ارتباط آنها و توانایی حل مسأله در رشته تخصصی تربیت بدنیشامل  با رشته تخصصی تشکیل شده است. محتوای این بخش

 . استجدول زیر 

   عادی ایکتبی چندگزینه مؤلفه مجموعه دوم سؤالات راهنمای -2جدول 

 سؤال تعداد یمحتوای حیطه

و طراحی حرکات مناسب، در  عوامل مؤثر بر آنی، حرکت یانواع و نقش الگوها یبندشناخت و رتبه

 ی”، تا مهارت یادیهای آموزش حرکات از بنروشدرس “
 ای سؤال چندگزینه  20

 
  تیمکمل تربهای فوق برنامه  ریزیبرنامه و کاربرد آن در  یابیاستعداد یارهایاصول و معم، یمفاه

 ”،استعداد ییهای شناساو روش  یمبانی، در درس “بدن

های لازم به و ارائه توصیه عوامل مؤثر بر آنها، و نقش آنها در مدرسه یمنیبهداشت و ا میشناخت مفاه

 نی”. بد تیو بهداشت در درس ترب یمنیاآموزان، در درس “دانش
 

است.    ی و نقد برنامه درسی تربیت بدنی مدرسه«بررس»سؤال برای    15  شامل  یاسناد و کتب درس   یمحتوا  لیحلت    مجموعه سوم    -3  -الف  

   است. 3آموزی، به شرح جدول شماره هسته دروس مرتبط با این مجموعه از سرفصل دروس دوره مهارت 

 عادی ای کتبی چندگزینه مؤلفهمجموعه سوم سؤالات  راهنمای -3جدول 

 سؤال تعداد یمحتوای حیطه

گانه تربیتی، برنامه درسی ملی، برنامه درسی، شرح وظایف، های ششسند تحول با تأکید بر ساحت

 ای سؤال چندگزینه  15 های درس تربیت بدنی مدارس، ها و دستورالعملنامه راهنماها، آیین
 های راهنمای معلم درس تربیت بدنی.کتاب

 

هسته دروس مرتبط   است.  دبیری تربیت بدنی موضوعی مورد نیاز برای    -دانش تربیتی یا دانش تربیتی از  سؤال   10شامل  مجموعه چهارم      -4-الف  

   .است 4آموزی، به شرح جدول شماره با این مجموعه از سرفصل دروس دوره مهارت 

 1398برای ورودی  عادی ایکتبی چندگزینه مؤلفهم سؤالات چهارراهنمای مجموعه  -4جدول 

 سؤال تعداد یمحتوای حیطه

شناخت دانش آموزان با نیازهای ویژه در درس تربیت بدنی، فعالیت های دانش آموزان با  :1حوزه 

نیازهای ویژه در درس تربیت بدنی، ارزشیابی، اندازه گیری و آشنایی با آزمون های دانش آموزان با 

نیازهای ویژه در درس تربیت بدنی، آموزش های تربیت بدنی و به کارگیری مهارت های اساسی در 

 اجرای آزمون و ارزشیابی دانش آموزان با نیازهای ویژه 
 

: ارزشیابی از یادگیری: ارزشیابی کمی از دانش آموزان در درس تربیت بدنی،  ارزشیابی  2حوزه  ای سؤال چندگزینه  10

 کیفی از دانش آموزان در درس تربیت بدنی، دستورالعمل ارزشیابی درس تربیت بدنی در مدرسه

: روش های سازماندهی درس تربیت بدنی: مقدمات سازماندهی)حضور و غیاب، تعویض لباس 3حوزه 

،  نیدر زمان تمر یماندهزسا، در زمان آموزش یمانده زسا، در زمان گرم کردن یماندهزسا و... (، 

 های یادگیری دهی گروهی، سازماندر زمان باز یمانده زسا

 روش تدریس مستقیم، روش تدریس و یادگیری مشارکتی ...  و یادگیری: تدریس: راهبردهای 4وزه ح
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 دبیري تربیت بدنی  شتهر

 محورموقعیت  بلندی ها سناریو با ای مؤلفه کتبی چندگزینه -ب

هر موقعیت عملکردی در قالب    موقعیت عملکردی مطرح خواهد شد.  3سؤال است که در ارتباط با    15آزمون شامل  بخش از  این  

آموزان محترم بر اساس آن موقعیت عملکردی و پس از بررسی دقیق سناریوی مطرح شده،  شود و مهارت یادگیری ارائه می  -یک سناریوی آموزش 

 دهند.  پاسخ می  پرسش مرتبط با هر سناریو 5به 

به نوشتن    آنهاهایی مشابه  طراحان آزمون در قالب موقعیت  آزمون دید، به شرح زیر است.ها را در  توان مشابه آنهایی که می از موقعیت  نمونهند  چ

 کند.های ذیل آن ایجاد نمی های ارزیابی و یا پرسشها، ملاک ها تعهدی برای دانشگاه برای مطابقت کامل موقعیت؛ لیکن این نمونهپردازندمی سناریو  

  

 آمیز اخلاقی گیری در شرایط تعارضتربیتی و تصمیم نقد  موقعیت    1موقعیت        

 های ارزیابی  ملاک  

    . تحلیل موقعیت  1

 . کاربرد اصول  2

  . نقد با توجه به حقوق و تکالیف 3

 های اخلاقی  . حل تعارض 4

آموز ارائه آمیز اخلاقی/تربیتی )عمل فردی/سازمان آموزشی( به مهارت در این سناریو، یک موقعیت تعارض      راهنمای پاسخ در این موقعیت  

ای مرتبط سؤال چندگزینه   5به    رود با توجه به موقعیت پیش آمده و بررسی دقیق دلایل این کنش اخلاقی/تربیتی،آموز انتظار می گردد. از مهارت می 

ای و با توجه آمیز اخلاقی پیش آمده را بر اساس اصول اخلاق حرفه ای موقعیت تعارض آموز باید به گونهبا موقعیت پاسخ دهد. بر این اساس مهارت

نی بر شواهد علمی، پاسخ درست را برای هر کدام از که بتواند با استدلال منطقی و مبت  کندتحلیل و ارزیابی  به حقوق و تکالیف ناظر به موقعیت  

 سؤال مرتبط با این سناریو پاسخ دهد که: 5آموز در صورتی قادر است به سؤالات مطرح شده انتخاب نماید. مهارت

 ده باشد. آمیز پیش آمده، به شناخت وثیقی رسیدرباره چیستی و چگونگی اصول اخلاقی )حقوق و تکالیف( حاکم بر موقعیت تعارض  -1

 های اخلاقی )حقوق و تکالیف( را در موقعیت شناسایی و مقایسه کند. ارزش  -2

 از منظر حقوق، تکالیف انتخاب کند.  آمیز را شناسایی و استدلال مناسب رادلایل مؤثر در ایجاد ضعف و قوت در موقعیت تعارض  -3

 ه باشد.حل را داشتتوانایی انتخاب راه برای رفع تعارض از موقعیت، -4

 

 ی طراحی شدهریادگی  یهافرصت ارزیابیدر مدرسه و  یبدن  ت یدرس ترب یسازمانده   2 تیوقعم   

 بی   ایهای ارزملاک  

 طرح یکپارچگینسجام و ارزیابی ا .1

  سیتدر یاثربخش یابیارز.3

 ی بدن تی کلاس ترب یسازماندهارزیابی . 4
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  اي معلمیهاي حرفهدر ارزشیابی صلاحیت یمواد آزمون کتب يراهنما

 دبیري تربیت بدنی  شتهر

های یادگیری جهت ساماندهی درس تربیت بدنی در  مربوط به طراحی فرصت   ت یموقع  ن یا  یویسنار      تیموقع  نیپاسخ در ا  یراهنما  

بپردازد  شده    های یادگیری طراحیفرصت   به ارزیابی  شودآموز خواسته میاز مهارت  ای طرح وچهارگزینه  یهاپرسش  است. سپس  مدرسه

 سؤال مرتبط با این سناریو پاسخ دهد که بتواند:   5صورتی قادر است به  آموز در  مهارت  .را انتخاب کندبر شواهد  مبتنی  مستدل و  و تحلیل  

 تشخیص دهد. آن را   یاهداف و محتوا انیشده، ارتباط م یطراح  یریادگیمنطق واحد  یو چگونگ ییچرا ،یستیچ -1

 ا نشان دهد. رک یهر  یو انسجام و هماهنگرا تشخیص دهد و ...(   یباز ،یو ورزش  نیادیبن  یهامهارت  نیعناصر مختلف )تمر -2

( و سطح  ده یچیو با توجه به نوع مهارت )از ساده به پ   یحرکت  یریادگیبر اساس اصول    رامناسب و منسجم    ینیتمر  یهاوه یش -3

 تشخیص دهد. آموزان، دانش یمهارت حرکت

 را تشخیص دهد.  انتخاب شده  یآموزش ینوع محتوا با راهبرد طراح  انیارتباط م -4

با  ریادگی  یهافرصت   -5 تفاوت ی طراحی شده را  به  پدانش   یفرد  ی هاتوجه مناسب  استفاده از تجارب  و    آنان   ن یشیآموزان و 

 ارزیابی کند.آموزان در دانش  یرفتار -یزشیانگ  -یشناخت یریدرگ

 تشخیص دهد.   ا ( متناسب ریآموزش  وه ی)ش  یآموزش ی)محتوا( راهبرد طراح یبا توجه به نوع مهارت حرکت -6

از    یبدن  ت یمختلف کلاس ترب  یهات یموقع  ی آموزان براضمن فعال نگه داشتن کل دانش  ،یده اصول سازمان  تیرعابا توجه به   -7

و    یاصول  یو سرد کردن، سازمانده  نیو ...( تا گرم کردن، آموزش، تمر  ابیکلاس، از مقدمات )حضور و غ   ان یآغاز تا پا

 .را تشخیص دهد خلاقانه

و   ی موقعیت این سناریو منطقسؤال مرتبط با این سناریو، نیاز به تحلیل و تبیین  5دادن به ان محترم برای پاسخآموزرتمهاالذکر، با توجه به موارد فوق

 های خود دارند.تخصصی و فراخوانی آموخته رشته ی مرتبط بابر شواهد علم ی مبتن استدلال مناسب

  ت یفعالارزیابی  فرد به کمک آن و    یکشف استعدادها   ،یچالش   فی تکل  ،یابیارزش  ارزیابی طرح  3 تیوقعم   

 مکمل  

   یابیهای ارزملاک  

  (ی ابیارز  جی. سنجش استعداد )بر اساس نتا1

  هاتیفعال یزیبرنامه ر .2

   . بهبود ارائه راهکار3

کشف    بهارائه شده  ای که طرح  به گونهمی پردازد.    ی چالش   فیو تکل  ی اب یطرح ارزش  ارائه یکبه  سناریو    نیا      تیموقع  نیپاسخ در ا  یراهنما  

ت الاآموز در قالب سؤ ز مهارتا .  انتخاب شود  هاآن  یبرا  یبدنتیمکمل ترب  ت یالو بر اساس آن فع  کمک کند  آموزاندانش  ی ورزشی استعدادها

  5آموز در صورتی قادر است به مهارت .را انتخاب کندبر شواهد مبتنی مستدل و ای را ارزیابی و گزینهشده   ارائهای خواسته می شود طرح چندگزینه

 سؤال مرتبط با این سناریو پاسخ دهد که بتواند:

 از پرداخته استعدادها سنجش به مختلف، هایرشته  در و  گروهی  و  فردی هایفعالیت دامنه  به توجه با و  مختلف هایروش از استفاده با .1

 . کند دفاع روشن و  مستدل صورت به انتخابی  هایروش

 . کند نقد را آن ریزیبرنامه فرایند و  شدهسازماندهی  مندنظام  صورت به  استعدادها سنجش برای ایی که هفعالیت انواع .2
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 دبیري تربیت بدنی  شتهر

 یی و وضوح، توانا  ی قابل اجرا بودن، روشن  لی)از قب  ی آموزش  ی اب یاصول ارزو فعالیت مکمل را از نظر    ی اب یو طرح ارزش  ی چالش  فیتکل .3

 ارزیابی کند. سطوح متفاوت عملکرد و توجه به ابعاد گوناگون رشد و...(  ی اب یارز

های فردی  و تناسب با تفاوت  یریادگی  یاهداف و محتوا  و فعالیت مکمل را از نظر نوآوری در پوشش  ی اب یو طرح ارزش  ی چالش  فیتکل .4

 دانش آموزان تحلیل کند. 

 ارزیابی کند.  مناسب یارائه بازخوردها ها و ، جذابیت روشآموزاندر دانش ی زشیو انگ یرفتار ،ی تشناخ یریدرگ از نظر را فیتکل .5

 .دینماارزیابی  سنجش استفاده شده  یهابه تنوع راهکار وجهرا با ت جینتا ریو تفس لیتحل .6

 تشخیص دهد.  یفرد یهارا با لحاظ نمودن تفاوت یها و سطح عملکردملاک  .7

  ، یچالش  فیو تکل  ی ابیارزش  جیحرکات و استفاده خلاقانه از نتا  یآموزان در اجرامختلف دانش  یو استعدادها  های ژگیو   یچندبعد  ی با بررس .8

 ارزیابی کند.ها انتخاب و براساس شواهد آن یرا در ساعت فوق برنامه برا ی بدن تیمکمل درس ترب تیفعال

ی موقعیت این منطقسؤال مرتبط با این سناریو، نیاز به تحلیل و تبیین    5دادن به  ان محترم برای پاسخ آموزمهارت الذکر،  با توجه به موارد فوق

 های خود دارند. تخصصی و فراخوانی آموخته رشته ی مرتبط بابر شواهد علم ی مبتن و استدلال مناسب سناریو

 ژهی و ازیو با ن یدر افراد عاد  یحرکت یر یادگی  یارائه بازخورد برا    4 تیوقعم   

   یابیهای ارزملاک  

  یحرکت ی ازهاین ل یو تحل . شناسایی 1

  یزیربرنامه. 2

 . ارائه بازخورد و اصلاح  3

 . سپسشودمی  فیتوصارائه بازخورد برای یادگیری حرکتی در افراد عادی و با نیازهای ویژه  ت،  یموقع  نیدر ا      تیموقع  نیپاسخ در ا  یراهنما  

  . را انتخاب کندبر شواهد  مبتنی  مستدل و  ای  را ارزیابی و گزینهشده    ارائهبازخورد    شودآموز خواسته می از مهارت ای طرح و  چهارگزینه   یهاپرسش

 سؤال مرتبط با این سناریو پاسخ دهد که بتواند:  5آموز در صورتی قادر است به مهارت 

 را انتخاب کند.  و کامل حیبا شواهد و استدلال صح  ،ی حرکت یریادگ یاشکالات  شهیمناسب از ر ی لیتحل -1

 تشخیص دهد. مشکل و ابعاد گوناگون آن را  نیا شهیر  شناسایی کند و  و کامل  حیبا شواهد و استدلال صح  را معلم سیمشکل تدر -2

 انتخاب کند. آموزاندانش ی حرکت یریادگیرفع اشکال  یو برا سیتدر ندیادامه فرا یلازم را برا ی حلابازخورد اص -3

را  فرد    تیداده و بازخورد متناسب با نوع محدود  صیرا تشخ   با استعدادهای ویژه  مناسب  نیتمر  وهیش  ژه،یمتنوع در افراد و   یهااستعداد -4

 تشخیص دهد. 

 شده را ارزیابی کند.آموز، راهکار ارائهاختلال در دانش فعکمک به ر یبرا -5

  ژه ی متنوع در افراد و  یو استعدادها ازهاین ها،تیمختلف و نوع محدود طیمعلم برحسب شرا  سیتدر وهیش لیتعد یمناسب را برا یابزارها -6

 .انتخاب کند

 .قرار دهدارزیابی در نظر گرفته شده را مورد  نیو تمر سیتدر وهیش ی حرکت یریادگیبر اساس اصول  -7
 

و   ی موقعیت این سناریو منطقسؤال مرتبط با این سناریو، نیاز به تحلیل و تبیین  5دادن به ان محترم برای پاسخآموزمهارتالذکر، با توجه به موارد فوق

 های خود دارند.هتخصصی و فراخوانی آموخت رشته ی مرتبط بابر شواهد علم ی مبتن استدلال مناسب

 



 تربیت بدنی دبیري شته اهنماي اصلح رر

 

  

  اي معلمیهاي حرفهدر ارزشیابی صلاحیت یمواد آزمون کتب يراهنما

 دبیري تربیت بدنی  شتهر

 

 منابع آزمون 

 ، یکساله مهارت آموزیه منابع این آزمون عبارتند از سرفصل برنامه درسی دور

 گانه تربیتی، برنامه درسی ملی، برنامه درسی، های شش سند تحول با تأکید بر ساحت 

 ی درس تربیت بدنی مدارس، هاو برنامه هادستورالعمل ، هانامه شرح وظایف، راهنماها، آیین 

 های ششم و دهم. مای معلم درس تربیت بدنی در پایه های راهنکتاب 

 قابل دریافت است.   http://chap.sch.ir درسی به آدرس هایکتاب های درسی و راهنمای معلم از پایگاه کتاب 

 

 

 

 هرگونه استفاده از مفاد این راهنما و انتشار آنها برای تمامی امور )شامل تمام امور تجاری، پژوهشی و ...( توجه: 

 آموزان برای آزمون،به جز آمادگی شخصی مهارت 

 منوط به اجازه کتبی از معاونت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان است. 

http://chap.sch.ir/

