


یری ارزشیابی از یادگ: عنوان درس

محراب بشیرپور : مدرس
PhD)دکترای مشاوره (

تبریز دانشگاه فرهنگیان علامه امینی



معرفي واحد درسي

اندازه گيري وسنجش در علوم تربيتي:نام درس
دكتر علي اكبر سيف:نام مولف
يزي علوم تربيتي،گرايش مديريت و برنامه ر:نام رشته تحصيلي

آموزشي
واحد عملي1واحد نظري ،2:تعداد واحد درس
 سوم:ارائه در ترم
روشهاي آماري در علوم تربيتي:پيشنياز
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تعريف وانواع آزمونها در آموزش : عنوان فصل 
وپرورش وروانشناسي
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دريوارزشيابگيرياندازه،آزمونتعريفباآشنائي
روانيآزمونهايوانواعوروانشناسيوپرورشآموزش

.يتحصيلپيشرفتارزشيابيوانواعوپرورشي

اهداف كلي
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اهداف دقيق آموزشي فصل اول

رايرزاصطلاحاتفصلاينمطالعهازپسرودميانتظاردانشجوياناز
:نمايندوبيان،توضيحتعريف

يهايآنها،ويژگوتفاوتوارزشيابيگيرياندازهآزمونها،انواعآزمون،
وعاطفييشناختهايحوزهوتراكمي،وتكوينيتشخيصيارزشيابي

،صيليتحاستعدادوپيشرفتآزمونهايمقايسه،حركتي_ورواني
وهنجاريملاكيارزشيابي
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:ندرارقاينازشوندميمعرفيفصلايندركهمطالبي

توانايي،آزمونهايآزمون،آزمونهايآزمون،انواعتعريف
،ونگرشعلاقهآزمونهاي،شخصيتآزمونهاي،عاطفي
درآموزشابيارزشيتحصيلي،انواعپيشرفتارزشيابيتعريف

يابي،ارزشهنجاريارزشيابي،ملاكيارزشيابي،وپرورش
تراكميوتشخيصي،تكويني
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وسایل اندازه گیری در آموزش وپرورش وروانشناسی

بهاستيكيفعلومدراينويژگيهاوصفاتكهاينبهباتوجه
زاراببهكميهايدادهبهآنهاوتبديلگيرياندازهجهت
:ازعبارتندآنهامهمترينكهداردنيازگيرياندازه

پرسشنامه،مصاحبه،مشاهده،آزمون
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تعاریف آزمون از دیدگاه صاحب نظران

آزمون(test):دركهاستسوالاتازايمجموعهشامل
.دهدجوابآنبهتاشودميگذاشتهفرداختيار

گيج(gage):اندازهبرايدارنظامروشيكراآزمون
رفتارآنانبتواينكهبراياستفردرفتارازاينمونهگيري

.داندميكرد،ارزشيابيهنجارمعياريابهتوجهبارا
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انواع آزمونها

في بطور كلي به دو دسته آزمونهاي توانايي وآزمونهاي عاط
.تقسيم مي شوند

ت هر يك از اين آزمونها داراي تقسيماتي است كه به صور
.  نمودار نشان داده مي شود
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تواناییآزمونهای 

آزمونهای استعداد
آزمونهای پیشرفت

تحصیلی

وغيره
آزمون مهارتهاي 

فني آزمون فيزيك آزمون رياضي
آزمون استعدادهاي 

ويژه
آزمون هوش كلي
يا استعداد كلي

آزمون استعداد
موسيقي

آزمون استعداد
رياضي

آزمون استعداد
فني

وغيره
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توضیح مختصر آزمونهای توانایی

:(ability)تواناييآزمونهاي
سنجدكهميراافراداستعدادهايوومهارتهاهاآموخته

ايودسته(cognitive)شناختيتواناييهايايدسته
(psschomotor)حركتيـروانيتواناييهايديگر

.پردازيمميدستههرمختصرتعاريفبهكه
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(aptitude)آزمونهای استعداد

جامانبرايرافردآمادگيياتواناييآزمونهايازدستهاين
رايبرااوظرفيتوهمچنينداردپيشدركهكارهاييدادن

بهناظرهاآزموناينبطوركليسنجدميمختلفيادگيريهاي
روندميكاربهفردآنموفقيتهايبينيپيشوبراياندآينده

.فردواستعدادهايكليهوشهمانندآزمونهاي
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آزمونهای پیشرفت تحصیلی

راياجلحظهتافردكهراومهارتهاييدانشآزمونهااين
فخلابروگيردمياندازهاستكردهكسبآزمون

تعيينايبريعنياندگذشتهبهناظراستعدادآزمونهاي
.استقبليآموختهاي

فنيمهارتهاي،فيزيك،رياضيآزمونهاي:مثال
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آزمونهای عاطفی

جنداین آزمونها ویژگیهای عاطفی وشخصیتی افراد را می سن
آزمونهای عاطفی وضع موجود آزمون شونده را در موقعیتهای

طبیعی می سنجد

عاطفیآزمونهای

وغیره آزمون نگرش آزمون علاقه آزمون شخصیت
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تعریف شخصیت

تهايموقعيدرفردرفتارهايمجموعهءصورتبهراشخصيت
انروانشناسازايعدهكهكردتعريفتوانمياجتماعي

جملهازرفتاريغيرويژگيهايآشكاررفتارهايبرعلاوه
تعريفاينبهراظاهروضع،صداكيفيت،پيشرفت،هوش
.كنندمياضافه
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آزمونهای شخصیت متغیرهایی که
به طور عمده اندازه گیری 

می کند

منش
(charter)

سازگاري
(adjustment)

مزاج
(temperament)

انگيزش
(motivation)
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ه عمده ابزارهاي اندازه گيري شخصيت به سه دست
:تقسيم مي شوند

پرسشنامه هاي گزارش شخصيت -1
پرسشنامه هاي جامعه سنجي -2
فنون مشاهده اي-3
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یتتوضیح مختصر ابزارهای اندازه گیری شخص

ستندهوسايليابزارهااين:شخصيگزارشهايپرسشنامه
كندميبيانخودبهنسبترااششخصينظرفردآندركه
رديگافرادرهاابزاايندر:سنجيجامعههايپرسشنامه

.ارنددميابرازسنجشنظرموردفردبهنسبترانظرشان
تموقعييكدرفردرفتارنوعايندر:ايمشاهدهفنون

.گيردميقرارمشاهدهزيربخصوص
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دسته بندي آزمونهاي شخصيت
بر حسب روش مطالعه رفتار
فرد يا نحوهءارائه محركها

محركها به صورت
سازمان نيافته ارائه 

گرددمي

محركها به صورت 
سازمان يافته ارائه

مي گردد
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علاقه ونگرش

مشاورهدرامورزيادياهميتكهشخصيتازدوبخشاين
هايتننداشودوستداشتنهادوستبهداردوتربيتيشغلي
.كندمياشارهافراد
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تعریف خاص علاقه ونگرش

كندميارهاشفعاليتيكبهنسبتفرداحساسبه:علاقه
نهاد،يكشئييكبهنسبتفرداحساسازحاكي:نگرش

.استگروهيكيااجتماعي
(465ص1984مهرونزوليمان)
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مقایسه اندازه گیری وارزشیابی

ارزشيابي

ان قضاوت،علاقه وتفسير انس
آن اعداد را به ارزشيابي بدل

.مي كند
 هم شامل توصيف كمي وهم

.شامل توصيف كيفي است

اندازه گيري

 اعداد را در اختيار ما قرار
.مي دهد

تنها يك توصيف كمي از
.رفتارها يا تواناييها است
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تفاوت اندازه گیری وارزشیابی

دربارة ارزشيابي از اندازه گيري جامعتر است ،ارزشيابي داوري
ي اندازه ول.مطلوب بودن يا نبودن نتايج اندازه گيري ما است 

.هدگيري پايه واساس ارزشيابي درست را تشكيل مي د
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ينتعيپيشازارزشيابيملاكيامعيار:ملاكيارزشيابي
ملاكآنبهتوجهباآزموندرگيرندهيادعملكرد،شده

.شودميسنجش
زمونآبافردعملكردارزشيابيايندر:هنجاريارزشيابي

.شودميسنجيدهديگرشوندگان

انواع ارزشیابی در
آموزش و پرورش

ارزشیابی هنجاری ارزشیابی ملاکی
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مقايسه ويژگيهاي ارزشيابي ملاكي وهنجاري
هنجاري

شوندگانآزمونعملكردبا
راآزمونهمانكهديگر

.سنجندميگذرانده
واستعدادوهوشسنجشدر

هايجنبهوسايرشخصيت
.رودميكاربهعاطفي

اهدانشگبهورودآزمونهايدر:مثلاً
صورتبهفراوانيتوزيع،

.استپراكندهطبيعي

ملاكي
 عملكرد آزمون شونده را با يك

.ملاك مطلق مي سنجند
بهكهتحصيليپيشرفتدرسنجش

درندهگيريادموفقيتميزانمنظور
اركبهآموزشيهدفهايبهرسيدن

دريافتآزمونهاي:مثلاً ،رودمي
.رانندگيگواهينامه

دارايمنحنييكفراوانيتوزيع
استمنفيكجي
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ر اين د(توزيع بهنجار)توزيع فراواني نمرات آزمونهاي هنجاري1-1شكل
توزيع نمرات اكثر حول وحوش ميانگين قرار دارد

1-1شكل 

14%
13% 2%

14%

34% 34%

2% 13%
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(نفيتوزيع كجي م)توزيع فراواني نمرات آزمونهاي ملاكي: 2-1شكل 

توزيع كجي منفي: 2-1شكل
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شيوه هاي اجراي
آزمون

ارزشيابي تراكمي ارزشيابي تكويني ارزشيابي تشخيصي
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تعاريف

 ارزشيابي تشخيصي(diagnostic) : جهت تشخيص مشكلات
ار مي يادگيري آزمون شوندگان وروشهاي مناسب رفع مشكل به ك

.رود
تكويني(formative:) جهت آگاهي يافتن از نحوه يادگيري

ر مي رودآزمون شوندگان براي تعيين نقاط قوت وضعف آنان به كا
ارزشيابي تراكمي(summative:)  براي تمامي آموخته هاي

.آزمون شوندگان  در طول يك دوره آموزشي بكار مي رود
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زمان اجراي 
ارزشيابي 

تشخيصي،تكويني
،تراكمي

تشخيصي 
در ابتداي

دوره آموزش

تراكمي
در پايان دوره

تكويني 
در طول دوره 

آموزش
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مراحل
استفاده از 
ارزشیابی

تكوینی در
کلاسهای

درس
معمولی

استفاده از نتایج 
ارزشیابی

جهت بهبود
شرایط و
روشهای 
آزمون

هدایت دانش 
آموزان به 
خواندن
مطالبی 

که  مشكل 
دارند

تحلیل
آزمونهای
تكوینی

اقدام به تهیه
واجرای

آزمونهای
مختصر در

پایان 
واحد درسی

تعریف
بازده ها

یادگیری 
هر یك از

واحدهای 
درسی بر حسب 

هدفهای
آموزشی

تقسیم محتوی
به واحدهای

کوچك
در مدت

زمان چند روز 
یا یك
هفته
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اهداف ارزشيابي تراكمي

اثر سنجش كار معلم وميزان توفيق 
او درپياده كردن مراحل مختلف

طرح آموزشي  

نمره دادن واتخاذ تصميمات
همانند ارتقاء به كلاسپرورشي

بالاتر،امتيازهاي تحصيلي،اعطاي
تحصيليبورس

اعزام به دوره هاي عالي تر
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كمك آزمون تشخيصي به معلمان

كيضعفازرامعلمتنهانهتشخيصيخوبآزمونيك
مهاوراضعفهايزمينهبلكهسازدميآگاهآموزدانش
ياجمعياواژگاندركدراوتوانيناماننددهدمينشان
.انتقالعمل
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فصل دوم

ليتهيه طرح آزمون پيشرفت تحصي: عنوان فصل 



هدف كلي

طريقزاتحصيليپيشرفتآزمونتهيهنحوهءباآشنايي
هايهدفتعيينمشخصات،جدولتهيهطرزويادگيري

موزشيآهدفهايبنديتقسيمچگونگيآموزشي،دقيق
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هدفهاي دقيق آموزشي

لاحاتاصطفصلاينمطالعهازپسرودميانتظاردانشجوياناز
:كنندوتعريف،بيانتوضيحرازير

دفهومحتويبعديدو،جدولرفتاريوغيررفتاريهدفهاي
.يادگيريهاي،حيطهكنندتهيهرا
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:رارند مطالبي كه در اين فصل معرفي مي شوند از اين ق

حصيلي هدفهاي آموزشي رفتاري،طرح آزمون پيشرفت ت
ي ،انواع هدفهاي آموزشي، طبقه بندي هدفهاي آموزش

، انواع آزمونهاي پيشرفت تحصيلي
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هدفهاي آموزشي رفتاري 

ستندههدفهايرفتاريآموزشيهدفهايتعريف،بنابر
اندازهقابلرفتارحسبرابرمعلمآموزشيمقاصدكه

.كندميبيانگيرندهيادعملكرداصطلاحاًياگيري
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كمك اهداف رفتاري به

دانش آموزان

در به روشني معلوم نمايد كه
ز  پايان درس چه انتظاري ا

.آنها مي رود

معلمان

ازراخودمقصدومنظورتا
درسيموضوعهايآموزش

.دكنمشخصدقيقبطور
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نمونه هاي از هدفهاي رفتاري

اولازبخش1گفتارءومطالعهآموزشازآموزپسدانش
زاچرا)عنوانتحتراهنماييدورهءسومسالعلومكتاب
؛بتواندبايد(كنيممياستفادهماشين

توضيحاماشينهكاربابطهرادررانيروانتقالاصل:هدفنمونه
دهد
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تعيين ويژگيهاي هدفهاي رفتاري در نمونه سوال

گرديووسائلماشينهاازفهرستيميانازبايدآموزاندانش
شرايط

خابانتراماشينپنجحداقلگذاردمياختياراودرمعلمكه
رفتارياهدفعملكردملاك

.ندكميكمكانسانبهبيشترياراهدودرهمزمانكهكند
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موارد استفاده جدول مشخصات

درآموزشكندميكمكمعلمبه:درسطرحتهيهبراي
.بگيردنظردرراهدفهاتكوتكمحتواجزءجزءدادن

نگوناگوسؤالهاينوشتندرراسازآزمون:آزمونطرحتهيه
.كندميكمكهدفهاوتماميمحتواتماميبراي
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يمراحل تهيه وطرح يك آزمون پيشرفت تحصيل

تعيين هدف كلي
تعيين هدفهاي رفتاري
تهيه جدول دو بعدي هدف و محتوي
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ويژگيهاي هدفهاي كلي ورفتاري

ظارانتونيستندمشخصهاهدفايندرافعال:كليهدف
.نيستمشخصدقيقشوندگانآزموناز

ورفتاركنندهمشخصعباراتوافعال:رفتاريهدفهاي
صورتآندربايدرفتاركهاحوالواوضاعوشرايط
.استمشخصكاملاًپذيرد
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(محتوا،هدف)مراحل تشكيل جدول مشخصات 

محتوابُعدتكميل
هدفبُعد
درسهدفهايدرميانآزمونسؤالهايتوزيع
فهدومحتوامختلفبخشهايبهسؤالهادرصدتعيين
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دو نكته حائز اهميت در تعيين محتوا وهدف 
در جدول مشخصات

مطالبآنوهدفهايدرسخاصمطلباهميت

شدههدفهاومطالبآنآموزشهايصرفكهزمانيمقدار
است

صرفوقتبيشتريومقداراهميتبامطالبچههريعني
اصاختصآنبهبيشتريسؤالاتباشدشدهآنآموزش

شودداده
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جدول دو بعدي محتوا وهدف

اين جدول دو بعدي است با تعداد رديف وستون متناسب با محتواي درس
وهدفهاي آموزشي

تعدادكل 
سوال

دد را دراين قسمت عناوين محتواي فصل وبخشهاي متع
مي نويسيم

بعد محتوا
بعد هدف

جمع كل هر 
فصل

تعداد سؤال 
در فصل و 
درصد آن

تعداد سؤال 
در فصل و 
درصد آن

تعداد سؤال 
در فصل و 
درصد آن

تعداد سؤال 
در فصل و 
درصد آن

در اين قسمت
هدفهاي 

رفتاري در 
حيطه هاي 

يادگيري را 
مي نويسيم
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طبقه بندي هدفهاي 
آموزشي

حركتي-حوزه رواني  حوزه عاطفي حوزه شناختي

هدفهاي را شامل مي شودكه
با ياد آوري دانش ورشد
تواناييهاو مهارتهاي ذهني

سرو كار دارند 

هدفهايي را شامل مي شوند
كه تغييرات حاصل در علاقه
ونگرشهاو ارزشها،رشد ارج
شناسي وسازگاري را نشان

مي دهد

هر فعاليتي كه علاوه بر
جنبهء رواني داراي جنبه

جسماني هم باشد
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جدول حيطه يادگيري
(الف)

فهميدن دانش

دانش امور كلي 
وسائل انتزاعي

دانش راهها و وسايل 
بر خورد ترجمه دانش امور جزئي

تفسير

برون يابي
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جدول حيطه
(ب)يادگيري

تحليل كار بستن 

روشهاي كلي قواعد اجرا يي تحليل عناصرانديشه كلي

تحليل روابط

تحليل روابط سازماني
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جدول حیطه یادگیری
(ج)

ارزشیابی ترکیب

تولید یك اثر بی همتا

تولید یك نقشه

استنتاج مجموعه ای از 
روابط انتزاعی

داوری بر اساس 
ملاك برونی

داوری بر اساس 
شواهد درونی
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آزمونهاي
مورد نياز براي سنجش هدفهاي آموزشي

كتبيصورتبهكهشناختيتواناييهايآزمونهاي:شناختيحوزه
.ودشمياجراوتهيهتحصيليپيشرفتآزمونهايغالبدر

زمونهايآوهاپرسشنامهبابيشتر:حركتيوروانيعاطفيحوزه
.شوندميسنجشعملي
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انواع آزمونهاي
پيشرفت تحصيلي

آزمونهاي غير
عيني يا ذهني

آزمونهاي كوته
پاسخ ؛اين آزمونها
حد واسط دو نوع 

آزمون عيني وذهني
ا ست 

آزمونهاي عيني

جور كردني صحيح وغلط چند گزينه اي
آزمونهاي محدود

پاسخ
آزمونهاي گسترده

پاسخ
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فصل سوم

آزمونهاي تشريحي
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هدف كلي

حوةنيادگيري،تشريحيآزمونهايانواعباآشنايي
آنهاپاسختصحيحطرزوآزمونهااينسؤالهايتهيه
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لذياصطلاحاتبتوانددانشجويانفصلاينمطالعهازپس
:دهدوتوضيحبيان،تعريفرا
(خپاسپاسخ،گستردهمحدود)تشريحيآزمونهايانواع

هاينامهپرسشوتصحيح،تهيهقواعدآنها،ومعايبمحاسن
كتبيباآنومقايسهءشفاهي

هدف هاي دقيق آموزشي
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ارائه محتواي فصل سوم
:قرارنداينازشوندميمعرفيفصلايندركهمطالبي

حدودمآزمونپاسخ،گستردهتشريحي،آزمونآزمونهايانواع
يهتهقواعد،تشريحيآزمونهايمعايبومحاسن،پاسخ

پرسش،تشريحيسؤالهايتصحيحقواعدتشريحي،سؤالهاي
.شفاهي
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انواع آزمونهای تشریحی

محدود پاسخ گسترده پاسخ
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ويژگيهاي
آزمونهاي 

گسترده پاسخ

جهت سنجش 
هدفهاي
ارزشيابي

جهت سنجش 
هدفهاي تركيبي

عدم محدوديت
در

تعداد پاسخ

عدم محدوديت
زماني

عدم محدوديت
در پاسخ
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نمونه سؤال آزمون گسترده پاسخ

ان يك آنچه را كه به نظرشما بايد در يك برنامه امتح
آموزشگاه گنجانيده شود بنويسيد؟
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موارد استفاده آزمون گسترده پاسخ

آزاددادنپاسخدرشوندهآزمونكهآزموندراين
راودخهايانديشهومنسجممنطقينحوهبهتااست

بتركيهدفهايسنجشجهتآوردكاغذرويبر
.رودميبكارارزشيابيو
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ويژگيهاي آزمون محدود پاسخ

در دادن پاسخ آزادي كامل ندارند

محدوديت زمان پاسخ

محدوديت در مقدار پاسخ

جهت سنجش هدف فهميدن ،
كار بستن، تحليل 4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



نمونه آزمون محدود پاسخ

تاتاسشدهشرطيكهسگيكردمشاهدهخودآزمايشهايدرپاولف
سركارنايازوقتهابعضيكندبزاقترشحزنگصداينشنيدبا

چيست؟امراينزندعلتميباز
«بنويسيدصفحهنصفدرراخودپاسخ»

4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



محاسن سؤالهاي
تشريحي

واقعي بودن 
موقعيت

سنجش توانايي 
پاسخ دادن
به سؤالها

پروراندن
جواب

آساني 
در تهيه آزمون
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معايب سوالهاي تشريحي

ردنمونه كوچكي ازمحتواي درس و هدفها را اندازه مي گي.
تصحيح برگه هاي امتحاني عيني نيست.
تصحيح برگه ها بسيار وقت گير است.
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راهكارهاي مناسب جهت بر طرف نمودن معايب 
آزمونها ي تشريحي

ارمقدتاشوداستفادهپاسخمحدودسؤالهايازالمقدورحتي
موردامتحانيجلسهيكدرراآموزشيهدفهايازبيشتري
.گيردقراراستفاده

.آيدعملبهامتحاننوبتچنديننوبتيكجايبه
دگانشونهمةآزمون،تاسؤالهاصورتنوشتنهنگامبهلازموقت
.كننددركراسؤال

شدهعيينتقبلازيكنواختگذارينمرهشيوهيكازتصحيحدر
.شوداستفاده
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قواعد تهيه سؤالهاي تشريحي در رابطه با هدف ها

هدفهايابطورمستقيمبهسؤالهااينكهتامشخصاتجدولرسم
.شوندمربوطآموزشي

طحسهدفهايگيرياندازهبهمحدودفقطتشريحيسؤالهاي
.باشدبالا
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قواعد تهيه سوالهاي
تشريحي در رابطه

با متن سوالها

از سوالهاي تازه و
موقعيت جديد
استفاده شود

خوداري از كاربرد
كلمات چه كسي ،

چه وقتي ،كجا
كلمات واضح
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دررابطه با آزمون شوندگان

حق انتخاب چند سوال از ميان تعدادي سوال ندهيد

جلوگيري از عقايد شخصي

زمان كافي جهت جواب سؤالها

افزايش مقدار سؤالات با سؤالات جواب كوتاه

اطلاع از عوامل ارزشيابي
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مشكلات دادن حقّ
انتخاب چند سؤال از ميان تعدادي سؤال

نا محتمل بودن در جة دشواري سؤالها
آنها عدم توانايي آزمون شوندگان در انتخاب سؤالهايي كه جواب

را بهترمي دانند
ضرر داشتن جهت آزمون شوندگان قوي تر
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قواعد تصحيح سوالهاي تشريحي

براساس هدفها باشد

درست كردن پاسخ نمونه

تصحيح سؤال به سؤا ل

خوداري از شناسايي نام صاحبان

تصحيح مجدد توسط همكاران ديگر

تصحيح يك سؤا ل بدون وقفه 

تصحيح اشتباها ت

تصحيح به روش تحليلي وكلي
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عواملي كه در ارزشيابي مصحح مؤثر است؟

مشكلات خانوادگي
حالات جسمي
اتفاقات غير منتظره در اين كار دخالت دارد.
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سش شفاهيپر
مرهنبرايآننتايجازكهآزموننوعيتواننميراشفاهيپرسش

هايروشبهبودبرايامّا،كرداستفادهيادگيريميزانگذاري
نوهمچنيجستبهرهتوانميمعلمآموزشهايوشيوهيادگيري

بودنومفيدنمايندبرطرفراسوالمبهمنكاتومعلمآموزاندانش
.استشفاهيپرسشمزايايازجسميمعلولانبراي
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آزمونهاي كوته پاسخ:  عنوان فصل 
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ختلـف آشنايي با آزمونهاي كوته پاسخ ،انواع م
ص آنها،يــادگيري قواعــد طــرز تهيــه و تشــخي

معايب ومحاسن آنها

هدف كلي
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حات از دانشجويان انتظار مي رود  پس ا ز مطالعه فصـل اصـطلا
:زير را تعريف وتوضيح وبيان نمايند

حاسن آزمون كوته پاسخ، انواع اين آزمونها ، موارد استفاده ، معايب وم
، قواعد تهيه  

هدف دقيق آموزشي
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:ارند مطالبي كه در اين فصل معرفي مي شوند از اين قر
ه پاسخ تعريف آزمونهاي كوته پاسخ ،انواع آزمونهاي كوت

ــه پاســخ ، و كاربردآن،محاســن و معايــب آزمونهــاي كوت
ي كـه قواعد تهيه سؤالات آزمونهاي كوته پاسخ، آزمونهاي

ــ ــد، قواعــد تهي ه از مســائل ســاده رياضــي تشــكيل شــده ان
سؤالهاي مسائل عددي



تعريف آزمون كوته پاسخ

اي آزموني است كه از مجموعه سـوالات مختصـر كـه غالبـاً بـر
شكيلسنجش هدفهاي آموزشي سطح پايين طرح مي شود، ت

.مي يابد
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انواع آزمونهاي
كوته پاسخ

تشخيصي يا
تداعي  كامل كرد ني پرسشي
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مشخصات انواع آزمونهاي كوته پاسخ

هامي طـرح    سؤال به صورت جملـه اسـتف:كوته پاسخ نوع پرسشي  
.مي شود كه پاسخ كوتاهي دارد

شـود     سؤال به صورت يك جمله نـاقص نوشـته مـي:كامل كردني 
. كه در آن يك جاي خالي وجود دارد بايد آن پر شود

سؤال به صورت يك موضوع يا مطلب ارائه:تشخيصي 
.مي شود كه آزمون شونده بايد جواب آنرا تداعي كند 
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كاربرد آزمونهاي
كوته پاسخ 

در موارد هدفهاي 
سطح بالاتر مانند

سنجش 
سطوح پايين 

هدفهاي شناختي

دانش ، معلوما ت

توانايي دستكاري 
نمادهاي رياضي

وحل كردن معادله
رياضي

توانايي حل كردن 
مسائل عددي

تفسير ساده 
اطلاعات و كاربرد

قواعد
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محاسن آزمونهاي كوته پاسخ 

سهولت تهيه سوالات 

جلوگيري از حد س كور كورانه

سهولت تصحيح

اجراي آسان آن

كاهش تقلب

اطلاعات تشخيصي بيشتري را در اختيار مي گذارد
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معايب آزمونهاي كوته پاسخ 

حفظ كردن اطلاعات 
جزئي و بي اهميت سنجش هدفهاي سطوح پايين

وقت وسرعت تصحيح
و نمره گذاري پايين تر 
ازآزمونهاي عيني دارد
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قواعد کلی تهیه سؤالات آزمونهای کوته پاسخ

هر سؤال موضوع مهمی باشد 

صورت سؤال عین جملات کتاب نباشد 

به جای سؤال های کامل کردن از پرسشی استفاده شود

مشخص کردن واحد مقیاس در سؤالهایی 
که پاسخ آنها اعدادهستند 

سؤال چند پهلو و مبهم نباشد
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قواعد تهيه
سؤالات كوته 

پاسخ كامل
كردني 

خوداري از 
اشارات

دستوري 

تعداد زيادي
جاي

خالي نباشد

كلمات مبهم
حذف شود 

جای خالی
در قسمت 
آخر باشد 
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آزمونهاي كه از مسائل ساده رياضي تشكيل
مي شوند

اي اين گونه سؤالها در رياضيات ،علـوم ، حسـابداري و زمينـه هـ
. اده اندديگر كه با كاربرد اعداد سر و كار دارند قابل استف

هـا امتياز مهم آزمونهاي مسائل عددي اين است كه مي تـوان آن*
كـارو فهـمو دركرادر موقيتهاي تازه به كار برد تـا توانـايي 

.آزمون شوندگان مورد سنجش قرار گيردبستن 
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قواعد تهيه سؤالهاي مسائل عددي 

از اعدا د ساده استفاده شود 

مسائلي طرح شود كه داراي جواب صحيح هستند

ميزان دقت تعيين شود 

زبان ساده ومختصر 

اطلاع در نشان دادن واحد اندازه گيري 

تقسيم مسائل پيچيده به چند مسائل ساده
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فصل پنجم
آزمونهاي صحيح ـ غلط و:عنوان فصل 

جور كردني



واع آشناي با آزمونهاي صحيح ـ غلط و جور كردني ، ان
نهاآنها ، محاسن و معايب و قواعد تهيه و استفاده از آ

هدف كلي
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لاحات انتظار مي رود دانشجويان پس ازمطالعه اين فصل اصط
:زير را تعريف ، توضيح و بيان كند 

آزمون عيني ، صحيح وغلط ، انواع آنها با ذكر نمونه ، 
ي ، محاسن ومعايب ، قواعد تهيه سؤالها ، آزمون جور كردن

تفاوت آزمونها

هدفهاي دقيق آموزش
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:مطالبي كه در اين فصل معرفي مي شوند از اين قرارند 
تعريــف آزمــون عينــي ،آزمونهــاي صــحيح ـ غلــط ، انــواع ســؤالهاي 
صــحيح ـ غلــط ، محاســن و معايــب ســؤالهاي صــحيح ـ غلــط ، 

ن آزموندن اطلاعات واقعي ، آزمون درك و فهم ، آزمون كار بست
ـ غلـط ، آزمون توانايي حل مسأله ، تقسيم بندي سؤالهاي صـحيح

يح ـ براي مقاصد مختلـف ارزشـيابي ، قواعـد تهيـه سـؤالهاي صـح
غلط،آ زمونهاي جور كردني ، محاسن و معايـب آزمونهـاي جـور 

.كردني ، قواعد تهيه سؤالهاي جور كردني
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 آزمون عيني(objective)

جوابهاوهمهاسؤالهمآنهادركههستندآزمونهاي
ربارةدكهگيردميقرارشوندگانآزموناختياردر

.گيرندميتصميماتيشدهدادهجوابهاي
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آزمونهاي 
عيني به

سه دسته تقسيم 
مي شوند

چند گزينه اي
Multiple-choice

جور كردني
matching

صحيح وغلط
True-false
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توضيح مختصر آزمونهاي عيني

اردرستجوابشوندهآزمونسؤالهانوعايندر:غلطوصحيح
.دهدميتشخيصغلطاز
ندكميجورپرسشتعداديباراپاسختعدادي:كردنيجور
ربپيشنهاديجوابهايميانازرادرستجواب:ايگزينهچند

گزيندمي
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ويژگيهاي مهم آزمونهاي عيني

يرد تصحيح جواب آنها كاملاً دقيق و عيني انجام مي گ
نظر شخصي مصحح دخالتي ندارد
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كاربرد آزمونهاي عيني

شخيص اگر معلم بخواهد توانايي باز شناسي يا ت
ون دانشجويان را سنجش كند از اين نوع آزم

.استفاده مي نمايد
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انواع سؤالهاي
صحيح وغلط

خوشه اي اصلاحي 
سؤال به 
صورت

نه –بله 

سؤال به 
صورت

خبري است
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نمونه سؤال صحیح و غلط

درجه است ؟360مجموعه زاويه هاي داخلي هر چهار ضلعي 
صحيح        غلط    
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نمونه سؤال اصلاحي

زنـد در اين سؤال آزمون شونده بايد غلط را تشخيص دهد يا آنرا خـط ب
. و درست آن  را بنويسد

است ؟9، عدد 64جذر عدد :  نمونه
.را قرار بدهد8را خط بزند وبه جاي آن عدد 9دانش آموز بايد :كه
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سوال خوشه اي

هدر اين نوع سوال به صورت يك جمله نا تمام نوشت
. دمي شود وبه د نبال آن تعدادي جواب قرار مي گير
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نمونه سوأل خوشه اي

ميانگين حسابي
يكي از اندازه هاي گرايش مركزي است        صحيح ـ غلط
كوچك كمتر از ميانه تحت تأثير نمرات خيلي بزرگ يا خيلي

صحيح ـ غلط .                        قرار ميگيرد
 رابطه همبستگي بين دو متغير را نشان ميدهد

صحيح ـ غلط
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معايب و محاسن آزمونهاي صحيح وغلط

محاسن
 زيادي تعداد سوالات در هر

جلسه امتحان 
ها عيني بودن تصحيح جواب
بيان موضوع در قالب عبارات

ساده 
سادگي تهيه

معايب
سنجش اطلاعات جزئي
 حدس زدن
 حفظ طوطي وار
هدفهاي سطوح پايين
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سوأل ها اطلاعات واقعي

ويژگي مهم آزمونهاي تشريحي آزادي عمل دانش :  نمونه 
.آموزان در پاسخ دادن به سوال ها است 

صحيح ـ غلط
زيرا فقط به اطلاعات موجود در كتاب درسي نياز مي باشد
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وفهمسؤال درك

.ود انرژي جنبشي در يك فنر خم شده يافت مي ش: نمونه
صحيح  ـ غلط
از است   زيرا در اين سوال به اطلاعات بيش از كتاب درسي ني

.از اين رو در حيطه درك و فهم است
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آزمون كار بستن

گذاريم ، اگر در يك اتاق در بسته، در يك يخچال  را باز ب:نمونه
.        درجه حرارت اتاق كاهش خواهد يافت

صحيح ـ غلط
يك اصل زيرا تنها دانش اطلاعات كفايت نمي كند وبايدكاربرد

.عملي را دانست 
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آزمون توانايي حل مسئله

pv/T=Kبا در دست داشتن قانون كلي:سوال نمونه 

K=2اگر

،P=5،T=50C  باشد آنگاهV=20خواهد شد
غلط–صحيح 

اب دراين نمونه دانش آموز بايد مسئله را حل كند تا به جو
.برسد 
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غلط ازلحاظ مقاصد مختلف آموزشی–تقسیم سوالهای صحیح 

محاسبات عددي

تعميم در يك موضوع درسي 

مقايسه مفاهيم مختلف 

بيانات علت ومعلول

بيانات مربوط به رابطه بين دو رويداد

توضيح چگونگي وقوع پديده ها

موارد يا مثالهاي يك مفهوم يا يك اصل 

ارائه شواهد 

بيانات ارزشيابي در مورد رويدادها

پيش بيني رويدادها

مراحل يك فرايند 4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



قواعد تهيه سؤالهاي صحيح وغلط

سؤالها در حد ممكن ساده و مختصر باشند 

سؤالها كاملا درست يا غلط باشند

پرهيز شود ( غالبا ،هرگز) از كلمات

طول سؤالهاي غلط وصحيح يكسان باشد

تعدادسؤالهاي غلط وصحيح يكسان باشد

عين جملات كتاب نباشد 

هر سؤال يك هدف را بسنجد
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(matching)آزمونهاي جور كردني 

هر سؤال از دو ستون تشكيل شده است يك 
ده ستون معرف پرسشها وستون ديگر نشان دهن

.پاسخها است



كاربرد سؤالهاي جور كردني

اين سؤالها بيشتر براي سنجش(:1984)مهر نزو ليمان
.دتوانايي ،انتقال ، توضيح و درك مطالب مناسبن



الگوهاي سؤالهاي جور كردني

اشتن مربوط به اختراعات و اكتشافات ، در اختيار گذ
.ت نقشه شهري ، يك دستگاه برقي ، رده بندي اس
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معايب ومحاسن آزمونهاي جور كردني

محاسن
 هدفهاي آموزشي زيادي را

در بر مي گيرند 
سادگي تصحيح

معايب
ابهام در راهنمايي
امبهم بودن پرسشه
دشواري تهيه
يادگيري سطحي
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معايب سؤالهاي
جور كردني كه
به وسيله معلمان
تهيه شده اند 

مبهم بودن
پرسشها

ناهمگون يا
مبهم بودن

پاسخها

طولاني بودن
پرسشها و
پاسخها 

ابهام در
راهنماييها
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قواعد تهيه سؤالهاي جور كردني

همگوني پرسش وپاسخ 

پرسشها با شماره وپاسخها با حروف باشد

كوتاه بودن پرسش وپاسخ

هر یك از پاسخها برای تمام پرسشها درست جلوه کند

اطلاعات لازم در راهنما قرار گيرد

پرهیز از پرسشها وپاسخهای که کاملاً با هم جور شوند

مرتب كردن منطقي فهرست پاسخها

پرسش و پاسخ در يك صفحه باشند

از جملات نيمه تمام خوداري شود 4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



ل نكاتي در رابطه با طول و فهرست پرسش و پاسخ سؤا
جور كردني

o مـاده را 7تـا 4متخصصان ارزشيابي پيشرفت تحصيلي رقـم
شـنهاد در فهرست پرسش وپاسخ سؤالها ي جور كردنـي پي

.داده اند
oون قراردادن ماده هاي كوتاه در ستون سمت چپ يا در سـت

.پاسخها كه به كار آمدي سؤالها كمك مي كند
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هدف كلي

نها، آشنايي با آزمونهاي چند گزينه اي ، انواع اين آزمو
محاسن ومعايب آنها ويادگيري طرز تهيه آنها
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هدفهاي دقيق آموزشي

صـل از دانشجويان انتظار مي رود پس از مطالعه اين ف
:كننداصطلاحات ذيل را تعريف ، توضيح و بيان
نه هـاي ويژگيهاي سؤالات چند گزينه اي، نقش گزي

ــواع ومعايــب ومحاســن ســؤالهاي چنــد       انحرافي،ان
.گزينه اي ، قواعد تهيه و موارد استفاده از آن
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:ندقراراينازشوندميمعرفيفصلايندركهمطالبي

اينهگزيچندسؤالاتويژگيهاي،ايگزينهچندآزمونتعريف
ازاستفادهومعايبمحاسن،ايگزينهچندسؤالات،انواع

ايگزينهچندسؤالهايتهيهقواعد،ايگزينهچندآزمونهاي
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(multiple choice)آزمون چند گزينه اي

قسمتيكازآنهاازيكهركهاستسؤالتعداديشامل
آزمونكهشوندميتشكيل(پاسخ)گزينهتعداديواصلي
.ندكميانتخابراگزينهيكهاي،گزينهميانازشوده
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قسمتهاي اصلي
سؤال چند 
گزينه اي

گزينه انحرافي
گزينه درست يا 

پاسخ سؤال 
قسمت اصلي يا

تنه سؤال 
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تعدادگزينه هاي سؤالهاي چند گزينه اي

ازامااستمتغير5تا2از(انحرافيودرست)هاتعدادگزينه
زدنحدسامكانباشدبيشترهاگزينهچههرنظريلحاظ
.تاسترينرايجايگزينهچهارآزمونهاياما.استكمتر
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شكل سؤالات چند گزينه اي

در قالب جمله هاي استفهامي طرح شود
در قالب جمله ناتمام
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انواع سؤالهاي چند گزينه اي

گزينه درستنوع تنها
نوع بهترين گزينه
نوع منفي
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توضيح انواع سؤالات چند گزينه اي

هاگزينهيهبقودرستهاگزينهازيكيتنها:درستگزينهتنها
.هستندغلطكاملا

اماندهستدرستهاگزينههمهنوعايندر:گزينهبهتريننوع
.استتردرستهمهازآْنهاازيكي

بههاهگزينهمهلذااستمنفيصورتبهسؤالتنه:منفينوع
.هستندغلطيكيجزء
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محاسن سؤالات چند گزينه اي

 انعطاف پذيري
سنجش زياد هدفهاي آموزشي
طامكان حدس كمتر نسبت به آزمون صحيح وغل
تشخيص مشكلات دانش آموزي
سادگي وعينيت در تصحيح
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معايب سؤالات چند گزينه اي

دشواری تهیه 

سنجش اطلاعات جزئی

در مقایسه با آزمون صحیح و غلط وقت
بیشترمی خواهد

دخا لت ریسك کردن

امكان تنبیه دا نش آموز قوی
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(الف)قواعد تهيه سوالات چند گزينه اي 

هرسؤال يك هدف

كلمات منفي بر جسته شود 

محل گزينه درست تصادفي باشد 

هر سؤال يك مسئله

تاكيد بر نقش گزينه انحرافي

كلمات قابل فهم باشد
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(ب)قواعد تهيه سوالات چند گزينه اي 

احتراز از منفي مضاعف

خودداري از تكرار مطلب

باشد5تا3گزينه ها بين 

مطالب اصلي در تنه سوال

استقلال سوال از يكديگر 

تجانس گزينه ها
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(ج)قواعد تهيه سوالات چند گزينه اي 

طول گزينه درست در سؤالها متفاوت باشد 

تنها يك پاسخ درست باشد

استفاده از موقعيت تازه براي فرايند پيچيده ذهني

به كار برده نشود( هيچ يك)يا( همه موارد)عبارات 

جاي خالي در قسمت آخر باشد

در آزمونهاي تكويني از كلمه نمي دانم استفاده كنيد
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درچه صورت ساختمان پيچيده دستوري و لغات و 
عبارات دشوار مجاز است؟

ريگياندازهبرايسؤالكهموارديدرتنها
لاميكتواناييياوفهميدنخواندنتوانايي
.شودمينوشتهشوندگانآزمون
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مهمترين فايده جلوگيري از تكرارمطلب

oان صرفه جويي در وقت خواندن براي آزمون شوندگ
o صرفه جويي در وقت نوشتن
oصرفه جويي در تايپ كردن
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كنترل سطح دشواري سؤالهاي چند گزينه اي

اين تجانس گزينه ها يكي از اين راهها است چون قاعده كلي
راستاست كه هر چه گزينه نا متجانس باشند سؤال دشوارت

.البته تجانس يك امر نسبي است 
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براي جلب آزمون شوندگان به گزينه انحرافي چه بايد
كرد؟

ردآموزاندانشمعمولاشتباهاتازتوانندميمعلمان
خودايسؤالهانحرافيهايگزينهنوشتنبرايكلاس
.كننداستفاده
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درستساده ترين راه براي انتخاب محل گزينه هاي

ايصفحهبهوكنيدبازدلخواهبهراكتابكهاستاينشيوهبهترين
ايدردهكبازراصفحهاياگركنيدنگاهاستفردآنشمارهكه

اگروكنيدانتخاب(الف)رادرستپاسخمحلاست1اششماره
........و(ب)گزينهاست3اششماره
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راههاي ديگر انتخاب محل گزينه هاي درست

ي شود استفاده از نوعي نظم در ترتيب كه اين خود سبب م
گزينه انحرافي جاي تصادفي داشته باشد  

كيل شده اگر از اعداد تش)به ترتيب بزرگي و كوچكي اعداد
(باشند
ترتيب بلندي يا كوتاهي طول پاسخها
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پيشنهاد تعدادگزينه ها در مقاطع تحصيلي

سؤالهاي سه گزينه اي: كلاس دوم
 سؤالهاي سه تا چهار گزينه اي : كلاس سوم و چهارم
 ه ايسؤالهاي چهار تا پنج گزين:كلاس ششم و بالاتر
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« هيچ يك از موارد بالا»در چه مواردي كاربرد گزينه 
بلامانع است؟

اري در مواردي مانند ديكته كلمات يا علامت گذ
جمله ها يا حساب كه در آنها يك جواب كاملاً

.درست يافت مي شود
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بلامانع است ؟« نمي دانم » درچه مواردي گزينه

كاربهرييادگيمشكلاتتشخيصمنظوربهكهآزمونهاييدر
«دانمنمي»گزينهگنجاندن،نمرهتعيينبراينهروندمي
.استمعلمنفعبههموآموزدانشنفعبههم

حدسايجبهدانندنميراسؤالجوابهروقتشودگفتهالبته
.كنندانتخابراگزينهاين
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«مهر نزوليمان»موارد كاربرد آزمونهااز ديدگاه 

اسخپكوتهآزمونهايعلومورياضيمحاسباتيمسائلبراي
لطغ–صحيحهايآزمونازعقايد(يا)وواقعيتهاسنجشبراي
ايزينهگچندشودازآزمونهاييافتمتجانسمطالبتعدادوقتي

شوداستفاده
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سنجش هدفهاي آموزشي :عنوان فصل
مختلف با انواع آزمونها



هدف كلي

قات آشنايي با سؤالهاي مختلف انواع طب
طبقه بندي هدفهاي آموزشي
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دقيق آموزشيهدفهاي

:از دانشجويان انتظار مي رود پس از مطالعه اين فصل بتوانند
يري نوشتن سؤالهاي امتحاني مناسب در رابطه با اندازه گ

هدفهاي آموزشي مربوط به طبقات مختلف
يتهيه طرح آزمون جهت يكي از درسهاي مقاطع تحصيل
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:  رند مطالبي كه در اين فصل معرفي مي شوند از اين قرا

زشيابيدانش ، فهميدن ، كار بستن ،تحليل ، تركيب ، ار
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طبقه بندي
هدفهاي 

آموزشي دانش

دانش امور كلي و
انتزاعي يك رشته

دانش راهها ، وسايل 
برخورد با امور

جزئي
دانش امور جزئي
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«دانش»طبقه بندي هدفهاي آموزشي 

دانش امور جزئي

دانش واقعيتهاي 
مشخص دانش اصطلاحات
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نمونه سؤال دانش اصطلاحات

ن را به موارد اين دو ستو( الف)به ستون( ب) با كشيد ن خط از ستون
يكديگر ارتباط دهيد؟

(ب)(الف)
ارائه تقويت كننده مثبت تنبيه

حذف تقويت كننده مثبتتقويت مثبت
ارائه تقويت كننده منفيتقويت منفي

حذف تقويت كننده منفي
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نمونه سؤال دانش واقعيتهاي مشخص

به طول انجاميد............تا...........جنگ جهاني اول از
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دانش راهها ووسايل برخورد با امور جزئي

دانش امور قراردادي

دانش ملاكها

دانش طبقه بنديها وطبقات

دانش روشها يا روش شناسي

دانش روالها وتوليها
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نمونه سؤال دانش امور قراردادي

قطبهاي آهنربا به چه صورتي معرفي مي شوند؟
قرمز و آبي( بمنفي ومثبت( الف)

شمالي و جنوبي( دغربي وشرقي( ج
آند و كاتد( ه
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نمونه سؤال دانش روالها وتوليها

:ازمراحل زندگي مگس خانگي به ترتيب عبارتند
مگس بالغ -شفيره-تخم-كرم(الف)
مگس بالغ-تخم-كرم-شفيره(ب)
مگس بالغ-كرم-تخم-شفيره(ج)
شفيره-مگس بالغ -كرم -تخم(د)
مگس بالغ-شفيره-كرم-تخم(ه)
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نمونه سوال طبقه بنديها وطبقات

است؟كداميك از موارد زير نشان دهنده يك واكنش شيميايي
يخ زدن آب ( بتبخير الكل( الف)

ذوب شدن موم( دسوختن نفت( ج
مخلوط شدن ماسه و شكر( ه
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نمونه سؤال دانش ملاكها

:به نظر جان روسكين بهترين نقاش آن است كه
واقعيت را به دقت تقليد كند -الف

بيشترين آموزش را به ما بدهد-ب
بزرگترين قدرت را نشان دهد-ج
هدتعداد بيشتري از انديشه هاي بزرگ را انتقال د-د
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نمونه سؤال دانش روشها يا روش شناسي

ي كند؟دانشمند واقعيتهاي تازه را به چه طريقي كشف م
بررسي نوشته هاي ارسطو-الف

انديشيدن در باره احتمالات -ب
انجام مشاهدات دقيق و اجراي آزمايش-ج
مذاكره با دوستان در باره سؤالها-د
مراجعه به آثار داروين-ه
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طبقه بندي هدفهاي
(دانش)آموزشي

دانش امور كلي و انتزاعي
يك رشته

دانش نظريه هاو ساختها دانش اصلها و تعميم ها
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نمونه سؤال دانش اصلها و تعميم ها

راچگونه اگر حجم مقداري از گاز ثابت نگه داشته شود،فشار آن
مي توان كاهش داد؟

افزايش حرارت-بكاهش حرارت-الف
كاهش چگالي -ددادن گرما-ج
افزايش چگالي–ه 
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نمونه سؤال  دانش نظريه ها و ساختها

ه استقلب انسان در مراحل بسيار ابتدايي داراي دو حفر
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طبقه بندي هدفهاي
«فهميدن»آموزشي 

برون يابي تفسير ترجمه
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طبقه بندي
هدفهاي 

آموزشي فهميدن
ترجمه

ترجمه از يك
شكل كلامي

به شكل كلامي ديگر

ترجمه از يك شكل 
نمادي به شكل ديگر

و بالعكس 

ترجمه از يك سطح
انتزاعي 

به يك سطح ديگر
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نمونه سؤال  ترجمه از يك سطح انتزاعي به سطح ديگر

هاي گروهي از ممتحنان مشغول يك طبقه بندي از هدف
راد به به زبان معمولي اين گروه از اف. پرورشي هستند

چه كاري مشغولند؟
ارزشيابي از پيشرفت آموزش و پرورش-الف

دسته بندي هدفهاي غائي آموزش-ب
تهيه يك برنامه درسي-ج
تهيه تمرينهاي يادگيري-د

4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



ا نمونه سؤال  ترجمه از يك شكل نمادي به شكل ديگر ي
بر عكس

جسمدوبينهدافعياجاذبهنيروي»گويدميچنينكولومبساكنالكتريسيتهجاذبهقانون
نسبتآنهالهفاصمربعباومستقيمنسبتباردوضربحاصلباالكتريكيبارداراي

اينرياضيفرمول،باشدفاصلهdوثابت،القاDبارها،Q،Qنيرو،Fاگر«داردمعكوس
بودخواهدزيرصورتبهقانون

-ب-الف

-د-ج

-ه
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نمونه سؤال  ترجمه از يك شكل كلامي به شكل كلامي
ديگر

ماندحسن تو دائم بدين قرار نماند                          مست تو جاويد در خمار ن
هار نمانداي گل خندان نوشكفته نگه دار                         خاطر بلبل كه نو ب

ار نماندحسن دلاويزپنجه اي است نگارين                      تا به قيامت بر او نگ
:در شعر بالا سعدي

معشوق خود را از همه زيبايان بهتر ميداند-الف
رور بودمي گويد زيبايي زود گذر است ونبايد به آن مغ-ب
تحسن وزيبايي را پديدهاي جاوداني فرض كرده اس-ج
بلبل را ستايشگر زيبايي گل بهاري مي داند-د
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تفسير-نمونه سؤال  هدفهاي آموزش فهميدن 
دانش آموزان سياه پوست دانش آموزان سفيد پوست

ميانگين هوش انتعداد شركت كنندگ ميانگين هوش تعداد شركت 
كنندگان

كلاس

85 75 103 300 1
90 60 99 275 3

105 35 101 260 5
115 20 108 240 7
125 10 115 215 نسال دوم دبيرستا

135 8 120 200 انسال چهارم دبيرست

145 3 125 100 مسال دوم فوق ديپل
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:در جدول قبل
تر قبل از شروع مدرسه كودكان سياه پوست جامعه مذكور كم هوش

.از كودكان سفيد پوست هستند
اين نتيجه معتبر است-الف

لاس اول وارد اين نتيجه به شرطي معتبراست كه كودكاني كه به ك-ب
.مي شوند نماينده كودكان هر دو نژاد باشند

لاس اول وارد ين نتيجه به شرطي معتبر است كه كودكاني كه به كـ-ج
زمـون مي شوند نماينده كودكان هر دو نژاد باشند ودر ميزان كردن آ

ته اند استفاده از بعضي از سياه پوستاني كه در اين تحقيق شركت داش
شده باشد
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نمونه سؤال  هدفهاي آموزش فهميدن ـ برون يابي

رف در نمودار زير مقدار پولي را كه براي فعاليت هاي هر ايالات صـ
بـدهكاري 1938شده است از خط پايه حساب كنيد  مثلاً در سال 

ميليـون 40ايالات در رابطه با بهره و باز نشستگي هزينه اي معـادل 
در مقابل . ميليون  21ميليون منهاي 40دلار را شامل شده است نه 

رد شماره مربوط به عبارت هر سوال در پاسخ نامـه بـر حسـب مـوا
.را علامت بزنيد (الف ـ ب ـ ج ـ د ـ ه )زير جاي يكي از حروف 
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ه اگر اطلاعات داده شده در نمودار براي قضاوت در مورد اين كالف ـ
.عبارت كاملاً  درست است كافي است 

بـارت اگر اطلاعات داده شده در نمودارتنها براي تعيين  اين كـه عب ـ
.احتمالاً  درست است كافي است 

اگر اطلاعـات داده شـده در نمـودار بـراي تعيـين  ايـن كـه عبـارتج ـ
احتمالاً  غلط است كافي است 

اگر اطلاعات داده شده در نمودار براي قضـاوت در مـورد ايـن كـه د ـ
.عبارت احتمالاً  غلط  است كافي است 

اگر اطلاعات داده شده در نمودار بـراي قضـاوت در مـورد ايـن كـه ه ـ
.عبارت كاملاً  غلط است كافي است 
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مجموع هزينه هاي ايالات ايلنيويز
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متفرقه 

بدهكاري

بزرگراه ها

آموزش و پرورش

رفاه

تناسب هزينه  سرانه در شهرهاي ايا لات ايلنيويز براي آموزش  و پرورش و رفاه م
.با هزينه هاي ايالتي براي اين دو منظور بوده است 
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ننمونه سؤال طبقه بندي هدفهاي آموزشي كار بست

گرفتهقراراستفادهموردمدتي(وات100ولت،110)برقياتوييك
دتوليبهمنجرواستسوختهقدريآناتصالشاخهدوواست

كهيحرارتمقداربراضافيمقاومتايناستشدهاضافيمقاومت
دارد؟اثريچهكندميتوليداتو

كندميتوليدگرمابودننوزمانازبيشاكنوناتو-الف
كندميتوليدگرمابودننواندازههمانبهاكنوناتو-ب
كندميتوليدگرمابودننوزمانكمترازاكنوناتو-ج
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طبقه بندي هدفهاي
آموزشي تحليل

تحلیل اصول 
سازمانی

تحلیل روابط تحلیل عناصر 
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نمونه سؤال  تحليل عناصر

غلتانيدنهوسيلبهراسقوطحالدراجسامسرعتشتابمسئلهگاليله
مورددهفزاينشيبزاويهباصافبسيارسطوحرويبرهاگلوله

هيچاهكوتزمانيفواصلگيرياندازهبراياودادزيراقراربررسي
راجاستخبهآمدهدستبهاطلاعاتازاو.نداشتاختياردرابزاري
زيرمواردازيككدام.پرداختاجسامآزادسقوطبارهدرنتايجي

.دهدمينشانرااواستخراجبهمربوطضمنيفرضيك
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.استپوشيچشمقابلآزادسقوطدرهوامقاومت-لفا
كنندميسقوطثابتشتاببااجسام-ب
سقوطدرشتاببابرابردارشيبسطوحدرشدهمشاهدهشتاب-ج

استآزاد
استاصطكاكبدونمستويسطوح-د
اثرقلتانةگلولرويبراستقائمتقريباًكهسطحيوقائمسطح-ه

دارندمساويتقريباً
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نمونه سؤال  تحليل روابط
:سوال را با توجه به پارا گراف زير جواب دهيد

،انتقام هاملت از روح پدر مقتول خود دستور مي گيرد كه از قاتل ،كلاديوس(1)»
كه نشان او به فوريت قادر به انجام اين كار نيست ،زيرا دلايل كافي(2)بگيرد

هاملت در جريان كشف ( 3)دهد كلاديوس قاتل پدر اوست در دست ندارد 
در جريان ادامه (4)دليل نا خواسته به پادشاه اجازه ميدهد تا به شك او پي ببرد 

راي انجام اين نمايش هاملت قادر به انتقام گرفتن نيست زيا موقعيت مناسبي ب
در خاتمه نمايش هاملت در يك مبارزه ي تن به تن كه (5)كار نمي يابد 

قهرمان توسط كلاديوس تدارك ديده شده شركت مي كندو نتيجه آن مرگ
«و دشمن او و ديگر شخصيت هاي نسبتاً مهم داستان است

مده زير ا(جملات )بحث  و ارزشيابي از متن فوق حول نكته اي  كه در جمله 
كدام است ؟( جملات )آن جمله .است دور مي زند 

5جمله -د4و2جملات –ج 3و2جملات -ب1جمله –الف 
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نمونه سؤال  اصول سازماني

:ساخت يك قطعه موسيقي عبارت است از 
مايه و وارياسيون ها -الف

مايه، بسط، تجديد بيان -ب
مايه اول ، بسط مايه دوم، بسط-ج
مقدمه ، مايه، بسط-د
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طبقه بندي هدفهاي
آموزش تركيب

استنتاج مجموعه اي از
روابط انتزاعي 

توليد يك نقشه يا يك
مجموعه اقدامات 

پيشنهادي

توليد يك اثر بي همتا
يا منحصر به فرد

4/10/2020محراب بشیرپور : مدرس



طبقه بندي هدفهاي 
آموزشي ارزشيابي

داوري بر اساس ملاكهاي 
بيروني

داوري بر اساس 
شواهد دروني
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